LEIN®2.722, de 17 de julho de 2015.

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE URUSSANGA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOHNNY FELIPPE, PREFEITO MUNICIPAL DE
URUSSANGA. Fago saber a todos os habitantes
deste Municipio que a Cadmara Municipal aprovou, e
eu sanciono a presente lei.

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de
Educagéo do Municipio de Urussanga — PME, com vigéncia de 10 (dez) anos, a contar da
publicagdo desta Lei, na forma do Anexo Unico, com vistas ao cumprimento da Emenda
Constitucional n® 59/2009, do disposto no art. 214 da Constitui¢iio Federal, do inciso I do
artigo 11 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e no artigo 8° da Lei Federal n°
13.005, de 25 de junho de 2014.

Art. 2° S3o diretrizes do PME:
I - erradicagdo do analfabetismo;
II - universalizacdo do atendimento escolar;

III - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocio da cidadania e
na erradicagdo de todas as formas de discriminac#io;

IV - melhoria da qualidade da educac#o;

V - formag#o para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos
em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogéo do principio da gestdo democratica da educagfio publica;

VII - promogéo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Municipio;
VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos piblicos em educagéio:
IX - valorizacdo dos (as) profissionais da educacio;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, & diversidade e 3
sustentabilidade socioambiental.

Art.3° O Plano Municipal de Educagio, elaborado
com participagdo de representantes da comunidade educacional, da sociedade civil e
governamental, coordenado pela Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Desporto de »
Urussanga, Comissdio Organizadora do Processo de Elaboragdo do Plano Municipal de
Educagio de Urussanga, nomeada sob a Portaria SECD n® 02/2015 de 12 de fevereiro de 2015
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e pelo Forum Municipal de Educagdo de Urussanga, conforme Decreto GP/n® 121 de 22 de
abril de 2013, sera objeto de monitoramento e avaliagfio continua.

Art4° O Plano Municipal de Educagdo de
Urussanga estd em consonéncia com o Plano Nacional de Educacfio, instituido pela Lei
Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014, art. n° 72 da Lei Organica do Municipio e Lei
Municipal n°® 1.876, de 03 de abril de 2002, que institui o Sistema Municipal de Educacio de
Urussanga.

Art.5° O Plano Municipal de Educagdo reger-se-a
pelos principios da democracia e da autonomia, de acordo com o que preconiza a Constituicio
Federal de 1988.

Art.6° As metas e estratégias previstas no Anexo
integrante desta lei deverdio ser cumpridas no prazo de vigéncia do PME, desde que nfio haja
prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Pardgrafo tnico - O cumprimento das metas e
estratégias que trata o art. 6° desta lei sera objeto de monitoramento e avaliagdio, realizados
pela Secretaria Municipal de Educagfo, Cémara Municipal de Vereadores, Conselho
Municipal de Educagéio e pelo Forum Municipal de Educacdo.

Art. 7° O Municipio promovera, em colaboragio
com o Estado e a Unido, a realizagdo de, pelo menos 2 (duas) Conferéncias Municipais de
Educagfo até o final da década, com intervalo de até 4 (quatro) anos entre elas, com ampla
participaciio de representantes da comunidade educacional e da sociedade civil, com o
objetivo de avaliar e monitorar a execugdo do PME em vigéncia e subsidiar a elaboragfio do
Plano Municipal de Educagio. :

Art. 8° Financiar e executar, em regime de
colaboragdo entre o Municipio. o Estado e a Unifio, de acordo com a Lei federal n° 13.005, de
2014, as metas e estratégias do Plano Municipal de Educaggo.

§ 1° As estratégias definidas no Anexo integrante desta lei nfo excluem a adocio de medidas
visando a formalizar a cooperagfio entre os entes federados.

§ 2° O Sistema Municipal de Educagfo devera prever mecanismos de acompanhamento para a
execugdo das metas do Plano Municipal de Educacfo.

§3° O Sistema Municipal de Educagio deverd considerar as necessidades especificas das
populagdes do campo e das comunidades indigenas e quilombolas na implementacdo das
metas e estratégias do plano, garantindo & equidade educacional e a diversidade cultural.

Art. 9° O Municipio de Urussanga, em atendimento
a Lei n 13.005/2013, devera aprovar leis especificas com objetivo de organizar a gestdo
democratica da educagio em seus respectivos dmbitos de atuagfio no prazo de 2 (dois) anos a
contar da publicacdo desta Lei.

Art.10. O Plano Municipal de Educagio do
municipio de Urussanga atuard, prioritariamente, no Sistema Municipal de Educacdo,
definindo metas e estratégias que atendam as incumbéncias que lhe forem destinadas por lei.
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Art.11. As despesas decorrentes da aplicacéio desta
Lei correrdo por conta das dotacdes orcamentarias préprias do or¢amento vigente,
suplementadas se necessarias.

Art.12. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagio.

Art.13. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal Lydio De Brida, em Urussang:a, 17 de julho de 2015.
\
< S '—*\\
JOHNNY FELIPPE
Prefeito Municipal !;

Registrada e publicada na Secretaria de Administragdio e Finangas, aos dezessete dias do més

de julho de 2015.
4
! uj\,céo aﬂfk”
J INHA C?PETTI
As :'fstente Administrativo

GABINETE DO PREFEITO
Paco Municipal Lydio De Brida — Praga da Bandeira, 12 — Centro — CEP 88.840-000 - Urussanga/SC .,
Fone/Fax: (48) 3465-1188 - WWW.Urussanga.sc.gov.br



URusSANGA

Governo do Municipio

ANEXO |

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE URUSSANGA/ SC
2015 a 2024

Aprovado em Conferéncia Municipal realizada no dia 07 de maio de 2015.

N!eta 1
EDUCACAO INFANTIL

Universalizar, até 2016, a educacio infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educac¢io infantil em creches de forma a atender, no
minimo, 80% (oitenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste
PME.

Estratégias

1.1 Definir, em regime de colaboragfio com a Unifio, metas de expansdo das respectivas redes piiblicas
de educacfo infantil segundo padrfio nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais.

1.2 Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento) a diferenca entre
as taxas de frequéncia 4 educagéio infantil das criangas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda
familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo.

1.3 Realizar, periodicamente, em regime de colaboragio com a Secretaria Municipal de Saade,
levantamento da demanda por creche para a populagdio de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a
oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta.

1.4 Estabelecer, no primeiro ano de vigéneia do PME, normas, procedimentos e prazos para definicio
de mecanismos de consulta piblica da demanda das familias por creches.

1.5 Manter e ampliar, em regime de colaboragdo e respeitadas as normas de acessibilidade, programa
nacional de construgio e reestruturagio de escolas, bem como de aquisi¢io de equipamentos, visando a
expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educagio infantil, considerando as
peculiaridades locais.

1.6 Acompanhar, at€ o segundo ano de vigéncia deste PME, a implantagéo da avaliacio da educacfio
infantil por meio da unido, a ser realizada anualmente, com base em pardmetros nacionais de qualidade,
a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes de gestdo, os recursos
pedagdgicos, a situacio de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

1.7 Promover de forma articulada com as institui¢des formadoras, a formac#o inicial e continuada
dos/as profissionais da Educagfo Infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por
profissionais com formag&o superior, especifica na drea de atuacfo.

1.8 Estimular a articulagfio entre pés-graduagfo, nicleos de pesquisa e cursos de formacfio para
profissionais da educagdo, de modo a garantir a elaboragio de curriculos e propostas pedagégicas que
incorporem os avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da populagdo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.
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1.9 Fomentar o atendimento das populagdes do campo e das comunidades indigenas e quilombolas na
educagfio infantil nas respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribuicio
territorial da oferta, limitando a nucleagfo de escolas e o deslocamento de criangas, de forma a atender
as especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada.

1.10 Ampliar a inclusdo de criancas com Necessidades Educativas Especiais na Educagéio Infantil,
oferecendo condiges de acessibilidade, materiais, equipamentos especializados e formac&o continuada
para todos os profissionais que atuam na Instituicio Educativa.

1.11 Implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as familias, por meio da
articulagdo das areas de educagfo, satide e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das
criancas de até 3 (trés) anos de idade.

1.12 Preservar as especificidades da educac#io infantil na organizacio das redes escolares, promovendo
o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a Proposta
Pedagogica Municipal implementada em 2012, ¢ a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao
ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental.

1.13 Fortalecer o acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso e da permanéncia das criancas na
educagdo infantil, em especial dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, em
colaboragdo com as familias e com os oOrgdos publicos de assisténcia social, saide e protecdo a
infincia.

1.14 Promover o acesso de criancas em idade correspondente & educacfo infantil, em parceria com
orgéos publicos de assisténcia social, satde e protegdo & infincia, preservando o direito de opcdo da
familia em relagfo as criangas de até 3 (trés) anos.

1.15 Estimular o acesso a educagfio infantil em tempo integral, para todas as criangas de 0 (zero) a 5
(cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil

1.16 Assegurar que todas as Institui¢des de Educacfio Infantil tenham elaborado o PPP em até dois
anos apds a aprovagdo do PME e, com a participagio da comunidade educativa, podendo incluir
segmentos da sociedade civil organizada na discussdo acerca dele.

1.17 Implantar o Conselho Escolar em 100% das Instituicdes de Educacéo Infantil, a partir de dois
anos apos a aprovagdo do PME.

1.18 Garantir a aquisi¢do de brinquedos, utensilios para alimentagfio, equipamentos, materiais
pedagogicos, administrativos e de seguranga, devendo estes estar em consondncia com a legislacdo
vigente ¢ atender 4 demanda de todas as Institui¢des Educativas da Rede Piiblica de Ensino.

1.19 Assegurar que a diregio das Institui¢des de Educacfo Infantil seja exercida por profissional
formado em Curso de Pedagogia ou em Curso de Licenciatura na 4rea de Educacdo.

1.20 Garantir, o que preconiza a Lei 12.796/2013, assegurando que a avaliagdo na Educagfio Infantil
seja feita por meio de acompanhamento e registro do desenvolvimento integral da crianga, sem o
carater de promogdo, nfo se constituindo pré-requisitos para o acesso ao Ensino Fundamental,
promovendo atendimento de, no minimo, 04 (quatro) horas didrias para o turno parcial e de 07 (sete)
horas para a jornada integral, com carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas e sejam
distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional.
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Meta 2
ENSINO FUNDAMENTAL

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacio de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam
essa etapa na idade recomendada, até o dltimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias

2.1 Assegurar a universalizacdo plena do ensino obrigatério a toda clientela de 6 a 14 anos do Ensino
Fundamental de Nove anos, primando pela qualidade do processo de ensino-aprendizagem e garantir
que a maioria dos que concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia do
PME.

2.2 Verificar sempre por meio de parcerias com Agentes de Saude Comunitiria de cada bairro e
também das empresas, a frequéncia escolar das criancas e adolescentes dessa faixa etdria, garantindo a
permanéncia e a frequéncia dos mesmos.

2.3 Corrigir o fluxo escolar, reduzindo em 90% as taxas de repeténcia, evasdo e distorcdio idade-série,
em toda a Rede de Ensino, no periodo de vigéncia do plano, a partir da aprovagio do mesmo.

2.4 Oportunizar encontros periodicos entre escola, familia e Conselho Escolar e, quando houver
necessidade, o Conselho Tutelar.

2.5 Oferecer cursos de formag#o continuada aos professores para buscar estratégias de superacio dos
indices.

2.6 Discutir coletivamente os indicadores de qualidade, buscando planejar agdes com vistas & melhoria
da qualidade de ensino.

2.7 Ampliar, gradativamente e em regime de colaboragdo com a Unifio, a jornada escolar, com o
objetivo de expandir a escola de tempo integral que abranja um periodo de, pelo menos, sete horas
didrias, contemplando atividades que desenvolvam as miltiplas dimensées humanas e disponibilizando
infraestrutura fisica, humana e de material as respectivas unidades escolares.

2.8 Adequar, ap6s aprovagdo do PME, a melhor relagdo entre nimero de alunos e professores de
acordo com o Parecer Técnico expedido pelo Ministério Publico de Santa Catarina de n°
27/2013/CIP/GAM, de modo a possibilitar a qualidade do processo ensino-aprendizagem.
Estabelecendo como meta o atendimento a4 demanda do Ensino Fundamental.

2.09 Realizar um levantamento do Numero de alunos que podem ser comportados em uma sala de aula,
visando um espaco adequado para a locomogio destes e dos professores. Além da acessibilidade dos
estudantes com alguma deficiéncia fisica.

2.10 Ampliar e reformar estabelecimentos de ensino, por meio de convénios com o Estado ou Unido,
adequando-os ecologicamente e respeitando um padrio de qualidade de infraestrutura, conforme
legislag@io vigente até o final deste plano.

2.11 Verificar as atuais infraestruturas que abrigam as escolas, com o objetivo de adequé-los a realidade
fisica, social e econémica do municipio, tendo como base uma visio que contemple obras)
ecologicamente corretas. Apos a andlise deste levantamento, far-se-4 um projeto que tenha como |\
finalidade a reforma ou a ampliagdo de novos espagos educacionais.

2.12 Realizar processo seletivo, junto a Secretaria Municipal de Educacfo, obedecendo aos critérios
definidos por lei.

2.13 Assegurar que, a partir da aprovacio do Plano, todas as escolas de Ensino Fundamental tenham
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reformulado seus Projetos Politico-Pedagégicos, o Regimentos Internos estabelecendo metas de
aprendizagem, em conformidade com a organizacio do curriculo, com observancia das diretrizes
curriculares para o Ensino Fundamental.

2.14 Organizar estudos por escola e por rede de ensino para avaliacdo e elaboragio doPPP, de forma a
qualificar o processo de ensino/aprendizagem.

2.15 Assessorar tecnicamente as escolas municipais na reformulagio dos documentos e Regimento
Interno.

2.16 Intensificar a participagfo da comunidade na gestéio da escola, universalizando a implantacdo de
Conselhos Escolares ou 6rgéos equivalentes, no prazo de vigéncia deste Plano.

2.17 Organizar encontros sistematicos de formagfo para os conselhos escolares, promovendo espagos
de articulagfio e troca de experiéncia entre as redes de ensino.

2.18 Consolidar, por meio da Coordenago Pedagégica da Secretaria Municipal de Educacio, a
implementagdo de sistema de avaliagfio de materiais diddtico-pedagogicos, no &mbito de todas as redes
de ensino, combatendo quaisquer tipos de preconceitos e discriminagdes.

2.19 Manter na Secretaria Municipal de Educagfio equipe que possa coordenar e subsidiar a analise e
escolha do livro didatico.

2.20 Repensar coletivamente o curriculo escolar de forma a adequéd-lo de acordo com as reais
necessidades da comunidade escolar.

2.21 Implantar ¢ implementar, por meio de regime de colaboracio com estado e unifo e de forma
democratica, sistemas de avaliagio institucional, em todas as redes de ensino, com vistas & proposi¢édo
de politicas educacionais que qualifiguem a educagfio no municipio.

2.22 Organizar/manter encontros com as equipes gestoras das instituicdes, no sentido de estudar as
avaliagOes realizadas na rede e elaborar agdes de superacio.

2.23 Apoiar e incentivar as organizacGes estudantis, reconhecendo-as como espaco de participagdo e
exercicio da cidadania.

2.24 Buscar parcerias com o governo estadual no sentido de promover atendimento bio-psico-social as
criangas e adolescentes, por meio de programas e projetos, em toda a Rede de Ensino, em parceria com
os servigos publicos de saude e assisténcia social até o final da vigéncia do plano.

2.25 Disseminar, em todas as Redes de Ensino, por meio de projetos educativos, a cultura de
valorizago, conservagfo, seguranga e manutenciio do patriménio ptblico e histérico-cultural.

Meta 3
ENSINO MEDIO

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populaciio de 15 a 17 anos e elevar, até
o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para
85%.

Estratégias

3.1 Apoiar e reivindicar a0 Governo do Estado a oferta de Ensino Médio em periodo integral.

3.2 Modernizagéo da unidade escolar, tornando-a atrativa para esse novo conceito de juventude.

3.3 Informatizagdo, por meio do Governo do Estado, de salas de aulas, inserindo o aluno no processo
ensino-aprendizagem, fazendo com que ele seja o sujeito da aprendizagem.

3.4 Reivindicar ao Governo do Estado, a redugfio da evaséo e reprovagdo do 1° ano do ensino médio.
proporcionando momentos de aperfeigopamento com os educadores de séries do ensino fundamental
final com os do Ensino Médio — (9° ano ¢ 1° ano do ensino médio) para que haja uma maior integracio
entre estes niveis educacionais.

3.5 Melhorar e ampliar a frota do transporte escolar.
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3.6 Proporcionar ¢ manter a manutengdo das vias publicas de acesso as escolas, tanto na zona rural
como urbana, garantindo a seguranca do educando (iluminagdo, faixas de pedestres, sinalizacdo,
limpezas).

3.7 Construir pontos de abrigo para o acesso ao transporte escolar.

Meta 4

EDUCACAO ESPECIAL / INCLUSIVA )

Universalizar, para a populagdo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos de idade com atrasos globais do
desenvolvimento, com deficiéncia fisica, intelectual, auditiva e visual, transtorno do espectro
autista, transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade, altas habilidades ou
superdota¢iio e transtorno de aprendizagem (dislexia, discalculia, disgrafia e disortografia) e
psiquidtricos o acesso i educacfio infantil e bdsica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de
salas de recursos multifuncionais e servigos especializados, piiblicos ou conveniados, nos termos
do Art. 208, inciso III, da Constituicio Federal, do Art. 163 da Constituicio Estadual e do Art. 24
da Convenciio sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, aprovada por meio do Decreto
Legislativo n° 186/2008, com status de emenda constitucional, e promulgada pelo Decreto n°
6.949/2009, e nos termos do Art. 8° do Decreto n° 7.611/2011, que dispde sobre a educacio
especial, o atendimento educacional especializado, até o ultimo dia de vigéncia desse Plano.

Estratégias

4.1 Fiscalizar e acompanhar a contabiliza¢do, para fins do repasse do Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educagio Bésica e de Valorizag8o dos Profissionais da Educacio - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da educagdio regular da rede publica que recebam atendimento
educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do cémputo dessas matriculas na
educacdio basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na
educacdio especial oferecida em instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder pliblico e com atuacfo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei
n° 11.494, de 20 de junho de 2007.

4.2 Implantar, implementar e manter ao longo deste plano, salas de recursos multifuncionais e fomentar
a formagdo continuada de professores para o ensino regular e para o atendimento educacional
especializado nas escolas regulares e nas institui¢des especializadas pablicas e conveniadas.

4.3 Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais,
preferencialmente em escolas da rede regular de ensino ou em instituigdes especializadas, piblicas ou
conveniadas, nas formas complementar ou suplementar, a todos os estudantes com deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atengfio e hiperatividade/impulsividade,
transtorno de aprendizagem (dislexia, discalculia, disgrafia e disortografia) altas habilidades ou
superdotagdo e transtornos psiquidtricos, matriculados em escolas de educagdo bésica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacfio, ouvidos a familia e o estudante.

4.4- Estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio e assessoria, em articulacdo com’
instituices académicas, conveniados com a Fundagio Catarinense de Educagdo Especial (FCEE),
Instituic@io multidisciplinar de atendimento de referéncia local e integrados por profissionais das areas
de saude, assisténcia social, pedagogia, psicologia e fonoaudiologia para apoiar o trabalho dos
professores da educagfo basica com estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
transtorno de déficit de atengio e hiperatividade/impulsividade, transtorno de aprendizagem e altas
habilidades ou superdotagdoe transtornos psiquiatricos. :

4.5 Manter e ampliar programas suplementares da unifio que promovam a acessibilidade nas

GABINETE DO PREFEITO
Pago Municipal Lydio De Brida - Praca da Bandeira, 12 - Centro — CEP 88.840-000 - Urussanga/SC
Fone/Fax: (48) 3465-1188 - www.urussanga.sc.gov.br




2.5

B UrussanGgA

Governo do Municipio

instituigdes de ensino publicas e privadas, para garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e
hiperatividade/impulsividade, transtorno de aprendizagem e altas habilidades ou superdotacdo e
transtornos psiquiatricos, por meio da adequagfo arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel, da
disponibilizacio de material didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva, da alimentagio
escolar adequada a necessidade do estudante, garantindo a seguranga alimentar e nutricional.

4.6 - Garantir a oferta de educagéio bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como primeira
lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos estudantes surdos de 0
(zero) a 17 (dezessete) anos, em todas as modalidades de ensino em instituigSes publicas e privadas,
nos termos do Art. 22 do Decreto n° 5.626/20053, e dos Arts. 24 e 30, da Convenc#io sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adog#io do Sistema Braille para cegos e surdocegos.

4.7 Garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusfio no ensino regular sob alegacio de
deficiéncia. Promover a articulagfo pedagdgica entre o ensino regular e o atendimento educacional
especializado, onde o profissional especializado devera orientar os professores quanto as adequagdes
curriculares necessarias, no sentido de melhorar o desempenho do estudante.

4.8 Fortalecer 0 acompanhamento e o monitoramento de estudantes da rede municipal de ensino do
acesso a escola e ao atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de
deficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade, transtornos de aprendizagem e altas habilidades ou
superdotacdo, transtornos psiquidtricos e beneficidrios de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situagdes de discriminagfio, preconceito ¢ violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condigbes adequadas para o sucesso educacional, em colaboragfio com as familias e
com os orgdos publicos de assisténcia social, satude e protecdo a infancia, 4 adolescéncia e & Jjuventude.

4.9 Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares firmando parcerias, quando necessario,
com instituigdes de ensino superior para subsidiar e atender as especificidades educacionais de
estudantes que requeiram medidas de atendimento especializado.

4.10 Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promogdo do ensino e da aprendizagem,
bem como das condi¢des de acessibilidade dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro
autista, transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade, transtornos de aprendizagem e
altas habilidades ou superdotacdo e transtornos psiquiatricos.

4.11 Promover a articulagio intersetorial entre 6rgios e politicas ptblicas de satide, assisténcia social e
direitos humanos, em parceria com as familias, a fim de desenvolver modelos de atendimento voltados
a continuidade do atendimento escolar na educagéio de jovens e adultos das pessoas com deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atengdo e hiperatividade/impulsividade,
transtornos de aprendizagem e altas habilidades ou superdotagfio e transtornos psiquiatricos com idade
superior a faixa etdria de escolarizacio obrigatoria, de forma a assegurar a atencdo integral ao longo da
vida.

4.12 Apoiar a ampliagio das equipes de profissionais da educagdo, e equipe multidisciplinar
(fonoaudiologos, psicologos, psicopedagogos, neuropediatra ¢ psiquiatra infantil) para atender a
demanda do processo de escolarizagiio dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
transtorno de déficit de atencfo e hiperatividade/impulsividade, transtornos de aprendizagem e altas
habilidades ou superdotago e transtornos psiquiatricos.

4.13 Acompanhar a defini¢io da unifio, até o terceiro ano de vigéneia deste Plano, dos indicadores de
qualidade e politica de avaliag@io e superviséo para o funcionamento de instituicdes publicas e privadas
que prestam atendimento educacional a estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
transtorno de déficit de atencio e hiperatividade/impulsividade, transtornos de aprendizagem e altas
habilidades ou superdotacdo e transtornos psiquidtricos.

4.14 Promover, por iniciativa da Secretaria Municipal da Educagfo, junto aos 6rgdos de pesquisa, |
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demografia e estatistica competentes, a obtengdo de informagdo detalhada sobre o perfil das pessoas
com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencio e
hiperatividade/impulsividade, transtornos de aprendizagem e altas habilidades ou superdotagdo e
transtornos psiquidtricos de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos.

4.15 Incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formacio para
profissionais da educagdo, inclusive em nivel de pos-graduagio, observado o disposto no capur do Art.
207 da Constituigdo Federal, dos referenciais tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de
ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de estudantes com deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno do déficit de ateng¢fo por hiperatividade/impulsividade,
transtornos de aprendizagem e altas habilidades/superdotagio e transtornos psiquiatricos.

4.16 Promover parcerias com institui¢des comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando ampliar as condi¢des de apoio ao atendimento
escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno do déficit de
atencdo  por  hiperatividade/impulsividade,  transtornos de  aprendizagem e  altas
habilidades/superdotacéoe transtornos psiquidtricos matriculadas nas redes publicas de ensino.

4.17 Promover parcerias com institui¢des especializadas, conveniadas com o poder ptiblico, visando a
ampliag8o da oferta de formac8io continuada para professores e monitores e a produgfio de material
didatico acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso e
disseminago de materiais pedagogicos adaptados a educagfo inclusiva para as bibliotecas da educagio
basica da rede municipal visando participagdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atengdo e hiperatividade/impulsividade,
transtornos de aprendizagem e altas habilidades ou superdotacio e transtornos p31qu1atncos
matriculados nas redes publicas de ensino.

4.18 Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, Secretarias Municipal de Satde e Assisténcia Social, a fim de incentivar a participacio e
esclarecimento das familias, comunidade escolar e sociedade no geral na criagio de grupos de apoio
para instituir uma nova maneira de olhar a deficiéncia pela demonstragiio de que com compromisso,
responsabilidade, amor e dedicagdo ¢ possivel mudar o curso da histéria e delinear outro futuro para
€ssas pessoas.

4.19 Prever no projeto politico pedagogico a flexibilidade na aplicagéio dos contetidos curriculares, se
responsabilizando, e respeitando os estudantes com necessidades educacionais especiais. E de
responsabilidade de toda a comunidade escolar aceitar, incluir ¢ atender o aluno de incluséo.

4.20 Possibilitar parceria com a Secretaria da Satde para promover e/ou agilizar o atendimento aos
alunos com necessidades educacionais especiais que necessitam de exames, cirurgias e outros
procedimentos médicos para realizagfio do diagndstico e tratamento.

4.21 Articular, programas de qualificacsio para os alunos com necessidades educacionais especiais, com
empresas publicas e privadas, assegurando adaptagdes necessirias para promover a inclusdo no
mercado de trabalho.

4. 22 Realizar estudos no sentido de proporcionar a inclusio de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) no
curriculo da rede municipal de ensino e recomendando a ades@io para as demais redes de ensino.

4.23 Garantir a oferta de professores do atendimento educacional especializado, segundo professor em
turma, monitores escolares, professores de 4reas especificas, tradutores e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdocegos, professores de Libras e professores bilingiies, quando houver demanda na'
rede municipal.

GABINETE DO PREFEITO
Pagco Municipal Lydio De Brida — Praca da Bandeira, 12 - Centro — CEP 88.840-000 - Urussanga/SC
Fone/Fax: (48) 3465-1188 - www.urussanga.sc.gov.br
10




B UrussancA

Governo do Municipio

Meta 5 )
ALFABETIZACAO

Alfabetizar todas as criancas, no maximeo, até o final do 3° ano do Ensino Fundamental.

Estratégias

5.1)Estruturar os processos pedagogicos de alfabetiza¢fo, nos anos iniciais do ensino fundamental,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo e valorizagdo dos (as)
professores (as) alfabetizadores e com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizacio
plena de todas as criancas.

5.2) Realizar as avalia¢des nacionais periodicas e especificas para aferir a alfabetizacfio das criangas,
aplicadas a cada ano, bem como, implementarem medidas pedagogicas para alfabetizar todos os alunos
e alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental.

5.3) Selecionar, e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de criancas, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagodgicas, bem como o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como
recursos educacionais abertos.

5.4) Estimular o desenvolvimento e aplicagdo de tecnologias educacionais e de praticas pedagodgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagfio e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem
dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade.

5.5) Apoiar a alfabetizagfo de criangas do campo, indigenas, quilombolas e de populaces itinerantes,
com a produ¢do de materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento
que considerem o uso da lingua materna pelas comunidades indigenas e a identidade cultural das
comunidades quilombolas.

5.6) Estimular a formacfo inicial e promover a formagdo continuada de professores (as) para a
alfabetizagio de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagfo entre programas de pés-graduacéio stricto sensu e
agdes de formacfio continuada de professores (as) para a alfabetizacgio.

5.7) Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizac#o bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

Meta 6
EDUCACAO INTEGRAL

Oferecer Educagio em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a
atender, pelo menos, 25% dos (as) alunos (as) da Educacio Basica.

Estratégias

6.1 Promover, com o apoio da Unifo, a oferta de educagfio basica publica em tempo integral, por meio
de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de |
forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas didrias durante todo o ano letivo, com a ampliagio progressiva da
jornada de professores em uma tnica escola.

6.2 Construir escolas com padréo arquitetdnico e de mobilidrio adequado, com apoio da Unifo, para
atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagio
de vulnerabilidade social.

6.3 Manter, em regime de colaboragdo com a Unifio, o programa nacional de ampliacio e
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reestruturagio das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas, laboratérios,
inclusive de informética, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios,
banheiros e outros equipamentos, bem como da produgdo de material didatico e da formacdo de
recursos humanos para a educagio em tempo integral.

6.4 Incentivar a articulag@o da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e esportivos e
com equipamentos publicos, como centros comunitérios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros,
cinemas e planetarios.

6.5 Estimular a oferta de atividades voltadas 4 amplia¢do da jornada escolar de alunos matriculados nas
escolas da rede publica de educaciio basica por parte das entidades privadas de servigo sociais
vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em articulagio com a rede publica de ensino.

6.6 Orientar a aplicagfio da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei no 12.101, de 27 de novembro de
2009, em atividades de amplia¢do da jornada escolar de alunos (as) das escolas da rede publica de
educacdo basica, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino.

6.7 Atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas na oferta de educacio em
tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais.

6.8 Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagfo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,
assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da propria escola ou em institui¢des especializadas. '

6.9 Adotar medidas para aperfeicoar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
expansio da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e
culturais.

Meta 7
APRENDIZADO ADEQUADO NA IDADE CERTA
Colaborar com melhoria da qualidade da educacio basica em todas etapas e modalidades, com

melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais
para o Ideb:

2013 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do Ensino Fundamental 6,3 6,3 6,5 6,7 6,9
Anos Finais do Ensino Fundamental 4,2 4,7 50 5.2 5,5
Ensino Médio 39 4,3 4,7 5,0 5.2
Estratégias

7.1 Aplicar, mediante pactuagdo interfederativa, diretrizes pedagbgicas para a educacfio bésica e a base
nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos
alunos para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade local.

7.2 Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta) por cento dos alunos do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta) por
cento, pelo menos, o nivel desejavel.

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do ensino fundamental e do ensino médio
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tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem
¢ desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta) por cento, pelo menos, o nivel desejavel.

7.3 Incentivar, em colaboragdo com a Unifo, a constitui¢do do conjunto nacional de indicadores de
avaliagdo institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da educacgio, nas
condigdes de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagégicos disponiveis, nas caracteristicas da
gestio e em outras dimensoes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino.

7.4 Implantar processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educagfio basica, por meio da
constitui¢do de instrumentos de avaliacio que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-
se a elaboragéo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagio
continuada dos profissionais da educagfo e o aprimoramento da gestdo democratica.

7.5 Elaborar, com o apoio da unido, o plano de agdes articuladas cumprindo as metas de qualidade
estabelecidas para a educacgéo basica publica voltadas a melhoria da gestfio educacional, a4 formacdo de
professores e professoras e profissionais de servigos e apoio escolar, a ampliacio e ao desenvolvimento
de recursos pedagogicos e & melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar.

7.6 Aplicar os instrumentos nacionais de avaliagdo de qualidade do ensino fundamental e médio,
utilizando os resultados destas avaliagdes das escolas para a melhoria de seus processos e praticas
pedagogicas.

7.7 Apoiar o desenvolvimento de indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educagio
especial, bem como da qualidade da educagfo bilingue para surdos.

7.8 Aplicar as politicas do sistema de ensino, de forma a atingir as metas do Ideb, diminuindo a
diferenca entre as escolas com os menores indices ¢ a média nacional, garantindo equidade da
aprendizagem e reduzindo pela metade, até o dltimo ano de vigéncia deste PME, as diferencas entre as
médias dos indices do Estado e do Municipio.

7.9 Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos indicadores do sistema nacional
de avaliagfo da educago bésica e do Ideb, relativos as escolas, as redes publicas de educacgo basica e
aos sistemas de ensino do municipio, assegurando a contextualizagio desses resultados, com relacfo a
indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias dos alunos e a
transparéncia e o acesso publico as informagGes técnicas de concepgdo e operagio do sistema de
avaliacéo.

7.10 Divulgar e usufruir das tecnologias educacionais para a educacfio infantil, o ensino fundamental e
o ensino médio e incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar
e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia para
softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados no
sistema de ensino em que forem aplicadas.

7.11 Garantir, com o apoio da Unifio, transporte gratuito para todos os estudantes da educacdo do
campo na faixa etéria da educagfio escolar obrigatéria, mediante renovagio e padronizagio integral da
frota de veiculos, de acordo com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia,
Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, com participagio da Unido
proporcional as necessidades do municipio, visando a reduzir a evasio escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situacéo local.

7.12 Universalizar até o quinto ano de vigéncia deste PME, com apoio da Unifio e Estado, o acesso a
rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade ou via radio e triplicar, até o final da!
vigéncia do PME a relagdo computador/aluno nas escolas da rede publica de educagdo ba51ca
promovendo a utilizagdo pedagégica das tecnologias da informagéo e da comunicagfo.

7.13 Acompanhar a transferéncia direta de recursos financeiros da Unifio & escola, garantindo a
participagdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicaciio dos recursos, visando a ampliacio
da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestiio democratica.

7.14 Apoiar a manutengfo e ampliagdo de programas e aprofundamento de agdes de atendimento ao
aluno em todas as etapas da educacfo basica, por meio de programas suplementares de material
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didatico-escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a satide, em colaboragfio com a Unifo.

7.15 Assegurar a todas as escolas publicas de educagfio basica, com o apoio da Unifio, o acesso a
energia elétrica, abastecimento de 4gua tratada, esgotamento sanitdrio e manejo dos residuos sélidos,
garantir o acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas
com deficiéncia.

7.16 Manter, em regime de colaboragdo com a Unifio, programa nacional de reestruturaciio e aquisicdo
de equipamentos para escolas publicas, visando & equalizagfio regional das oportunidades educacionais.

7.17 Buscar, por meio da Unido, equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a utilizacfio
pedagégica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagio basica, criando, inclusive,
mecanismos para implementagfio das condigdes necessarias para a universalizaciio das bibliotecas nas
institui¢des educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet. )

7.18 Informatizar integralmente a gestdio das escolas publicas e da Secretaria de Educacdo do
municipio, bem como manter, com apoio da Unifio, programa nacional de formac#o inicial e continuada
para o pessoal técnico da Secretaria de Educagdo.

7.19 Garantir politicas de combate & violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de acdes
destinadas a capacitagiio de educadores para detecgdo dos sinais de suas causas, como a violéncia
domeéstica e sexual, favorecendo a adogfo das providéncias adequadas promovendo a construcio da
cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade.

7.20 Programar politicas de inclusfio e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se
encontram em regime de liberdade assistida e em situag@io de rua, assegurando os principios da Lei no
8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

7.21 Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar agdes educacionais, nos termos das Leis nos 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e
11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementagdo das respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio de acdes colaborativas com féruns de educacdo para a diversidade
étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil.

7.22 Consolidar a educagfo escolar no campo de populagdes tradicionais, de populagdes itinerantes e
de comunidades indigenas e quilombolas, respeitando a articulaciio entre os ambientes escolares e
comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentivel e preservacio da identidade cultural;a
participagfo da comunidade na defini¢io do modelo de organizagéo pedagdgica e de gestdo das
institui¢des, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de organizagio do tempo; a
oferta bilingue na educagfo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, em lingua materna das
comunidades indigenas e em lingua portuguesa; a reestruturagdo ¢ a aquisicio de equipamentos; a
oferta de programa para a formagao inicial e continuada de profissionais da educagéo; e o atendimento
em educacgfo especial.

7.23 Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéio formal com experiéncias
de educacfio popular e cidadd, com os propésitos de que a educagiio scja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas
educacionais.

7.24 Promover a articulagio dos programas da 4rea da educacio do municipio com os de outras 4reas,
como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criagco de rede
de apoio integral as familias, como condigfio para a melhoria da qualidade educacional.

7.25 Universalizar, mediante articulagdo entre os orgfos responsaveis pelas areas da saide e da
educacfo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de educagéo bésica por meio de agdes
de prevengdo, promogio e atencdo a satde.

7.26 Estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promogdo, prevencdo, atengdo e
atendimento & saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagéio, como
condicéio para a melhoria da qualidade educacional.
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7.27 Apoiar, com a colaboragfo técnica e financeira da Unifio, em articulagiio com o sistema nacional
de avaliagfio, os sistemas de avaliacdo da educagfo basica, com participagdo, por adesfo, das redes
municipais de ensino, para orientar as politicas publicas e as praticas pedagdgicas, com o fornecimento
das informagdes as escolas e a sociedade.

7.28 Promover, com especial énfase, em consondncia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da
Leitura, a formagfo de leitores e leitoras e a capacitacdo de professores e professoras, bibliotecérios e
bibliotecarias e agentes da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo
com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

Meta 8
ESCOLARIDADE MEDIA

Elevar a escolaridade média da populaciio de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos de idade, de
modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no tltimo ano de vigéncia deste Plano,
para as popula¢des do campo, quilombolas, indigenas, comunidades tradicionais e dos 25% (vinte
e cinco por cento) mais pobres, igualando a escolaridade média entre negros e nio negros
declarados a Fundaciio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Estratégias

8.1 Apoiar e valorizar os programas de educacgfio de jovens e adultos para os segmentos populacionais
aqui considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizagéo, apés a alfabetizacfo inicial.

8.2 Implantar a oferta gratuita de educagfo profissional por parte das entidades publicas, para os
segmentos populacionais aqui considerados.

8.3 Promover entre érgfos governamentais, o0 acompanhamento e o monitoramento do acesso 4 escola,
especifico para os segmentos populacionais considerados nesta meta, identificando motivos de auséncia
e colaborando com os Municipios para a garantia de frequéncia e apoio 4 aprendizagem, de maneira a
estimular a ampliacfo do atendimento desses estudantes na rede publica regular de ensino.

8.4 Promover a busca ativa de jovens fora da escola, pertencentes aos segmentos populacionais aqui
considerados.

8.5 Garantir, em colaboragido com o Estado, a oferta publica de ensino médio e EJA, integrada a
formagéo profissional aos jovens do campo, assegurando condi¢des de acesso e permanéncia na sua
propria comunidade.

8.6 Reduzir as desigualdades regionais e étnico-raciais, garantindo o acesso igualitario e a permanéncia
na educagdo profissional técnica de nivel médio e superior, inclusive mediante a adocdo de poljticas
afirmativas, na forma da lei.

8.7 Efetivar politicas de educagdo do campo que garantam a universalizagio da educacfio béasica com
acesso e permanéncia no proprio campo.

8.8 Consolidar a educacfo escolar no campo para populagdes tradicionais, populagdes itinerantes e
comunidades indigenas e quilombolas, respeitando a articulacio entre os ambientes escolares e
comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentivel e preservagdo da identidade cultural; a
participagdo da comunidade na defini¢io do modelo de organizagdo pedagogica e de gestdo das
instituigdes, considerada as praticas socioculturais e as formas particulares de organizagio do tempo; a
reestruturagdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para a formacdio inicial e
continuada de profissionais da educagéo.
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Meta 9 )
ALFABETIZACAO E ALFABETISMO FUNCIONAL DE JOVENS E ADULTOS

Elevar a taxa de alfabetizaciio da populacio com 15 anos ou mais de idade para 98% até o final
da vigéncia deste Plano, reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

]

Estratégias

9.1 A estratégia propde assegurar a oferta gratuita da EJA, assim o indicador auxiliar a ser considerado
reflete o niimero de matriculas nesta etapa. E importante destacar que ndo € possivel identificar se todos
que ndo tiveram acesso 4 Educacdio Basica regular estdo sendo atendidos, mas sim, se o niimero de
atendidos estd aumentando.

9.2 Realizar diagnostico dos jovens e adultos com Ensino Fundamental e Médio incompletos, a fim de
identificar a demanda ativa por vagas na Educacio de Jovens e Adultos.

9.3 Implementar agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da
escolarizagfo basica.

9.4 Realizar avaliagiio, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de alfabetizagdo de
jovens e adultos com mais de 15 anos de idade.

9.5 Executar, em colaboragiio com o do Governo do Estado, ag¢Bes de atendimento ao estudante da
Educagio de jovens e adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacio e satde.

9.6 Apoiar projetos inovadores na Educagfio de Jovens e Adultos que visem ao desenvolvimento de
modelos adequados as necessidades especificas desses alunos.

9.7 Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, publicos e
privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos
empregados com a oferta das acdes de alfabetiza¢do e de Educagio de Jovens e Adultos.

9.8Implementar, em colaboragdo com o Governo do Estado, programas de capacitagdo tecnologica da
populagio jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagfio formal e
alunos com deficiéncia.

9.9 Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vistas a
promogdo de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais, a
implementagdo de programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos
idosos e 4 incluséo dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas. J

. Meta 10 ) ]
EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagiio de jovens e
adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada i educacio profissional.

Estratégias

10.1 Manter programa nacional de Educacdo de jovens e adultos voltado & conclusio do ensino
fundamental e & formacao profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da Educagio Bésica.

10.2 Expandir as matriculas na Educagdo de Jovens e Adultos, de modo a articular a formagdo inicial e
continuada de trabalhadores com a educagdo profissional, objetivando a elevagdo do nivel de
escolaridade do trabalhador.

10.3 Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de
escolaridade, por meio do acesso & Educacdo de Jovens e Adultos articulada a Educago profissional.

10.4 Implantar programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos voltados a expansio e
El melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na Educacfio de jovens ¢ adultos integrada a
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Educacéo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

10.5 Estimular a diversificagfio curricular da educagfo de jovens e adultos, articulando a formacéo
basica e a preparacéo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos
eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo ¢ o
espaco pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos.

10.6 Fomentar, com o apoio do Governo do Estado, a producio de material didatico, o
desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de avaliagio, o acesso a
equipamentos e laboratorios e a formagfio continuada de docentes das redes publicas que atuam na
Educagio de jovens e adultos articulada a Educagfo profissional.

10.7 Institucionalizar, por meio do Governo do Estado, programa nacional de assisténcia ao estudante,
compreendendo agdes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para
garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusiio com éxito da Educacio de jovens e
adultos articulada a Educag@o profissional.

10.8 Programar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a serem
considerados na articulagdo curricular dos cursos de formagfo inicial e continuada e dos cursos técnicos
de nivel médio.

10.9 Apoiar as iniciativas promovidas pela instituic8o de ensino que visem a participagdo dos jovens e
adultos em eventos culturais como: teatros, feiras, palestras, viagens de estudo e outras saidas de campo
para ampliar seus conhecimentos e experiéncias de vida.

10.10 Apoiar formacéo continuada para os profissionais que irdo atuar na drea de jovens ¢ adultos para
que possam adequar a sua pratica pedagdgica a esse publico, que devido as experiéncias de vida
necessitam de um olhar diferenciado do professor.

10.11 Promover politicas de divulgacio de vagas e beneficios para a sociedade civil de modo que os
jovens e adultos interessados busquem a escolarizagio.

B Meta 11
EDUCACAO PROFISSIONAL

Triplicar as matriculas da Educagio Profissional Técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos 50% da expansio no segmento piiblico.

Estratégias '

11.1 Apoiar, por meio de oferta de transporte escolar, a expansio de matriculas de educacfio
profissional técnica de nivel médio ofertado pela Rede Publica Federal de Educacio Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, levando em consideragfio a responsabilidade dos Institutos na ordenagéio
territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a
interiorizacio da educagio profissional.

11.2 Apoiar a expansdo da oferta de educagfo profissional técnica de nivel médio nas redes publicas
estaduais de ensino.

11.3 Apoiar a expansio da oferta de educacio profissional técnica de nivel médio na modalidade de
educagdo a distincia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educacéo
profissional publica e gratuita, assegurado padrio de qualidade.

11.4 Apoiar a iniciativa privada, no sentido de estimular a expansio do estigio na educacfo profissional
técnica de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagégico integrado ao
itinerdrio formativo do aluno, visando & formagéo de qualificagdes proprias da atividade profissional, &
contextualiza¢do curricular e ao desenvolvimento da juventude.

11.5 Estimular o atendimento do ensino médio gratuito integrado & formagdo profissional para as
populacdes do campo e para as comunidades indigenas e quilombolas, de acordo com os seus interesses
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e necessidades.

11.6 Estimular a oferta de educag@io profissional técnica de nivel médio para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

11.7 Contribuir para a reducdo das desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na
educagfo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adog¢@o de politicas nacionais e
afirmativas.

11.8 Apoiar cursos de Educagdo Técnica na modalidade a distancia.

Meta 12
EDUCACAO SUPERIOR

Colaborar para a elevacio da taxa bruta de matricula na Educacfio Superior para 50% e a taxa
liguida para 33% da populacdo de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao
para, pelo menos, 40% das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias

12.1 Apoiar a expansdo e interiorizacdo da rede federal de educagdo superior, da Rede Federal de
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica e do sistema Universidade Aberta do Brasil,
considerando a densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relagéo & populacdo na idade de
referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro e mesorregides definidas pela Fundacéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, uniformizando a expansio no territorio nacional.

12.2 Acompanhar e apoiar a elevagfo gradual da taxa de conclusdo média dos cursos de graduacio
presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no minimo, um tergo das
vagas em cursos noturnos e elevar a relagcdo de estudantes por professor (a) para 18 (dezoito), mediante
estratégias de aproveitamento de créditos e inovagdes académicas que valorizem a aquisi¢do de
competéncias de nivel superior.

12.3 Apoiar a oferta de educagfo superior publica e gratuita prioritariamente para a formagdo de
professores e professoras para a educacio basica, sobretudo nas dreas de ciéncias e matematica, bem
como para atender ao défice de profissionais em areas especificas.

12.4 Reivindicar, por meio das representacdes politicas, a ampliacdo das politicas de incluséo e de
assisténcia estudantil dirigidas aos (as) estudantes de institui¢des publicas, bolsistas de institui¢des
privadas de educacfio superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que
trata a Lei no 10.260, de 12 de julho de 2001, na educagdo superior, de modo a reduzir as designaldades
étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educacfo superior de estudantes egressos
da escola publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacfo, de forma a apoiar seu sucesso académico.

12.5 Reivindicar, por meio das representacdes politicas, a expansio do financiamento estudantil por
meio do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei no 10.260, de 12 de julho de
2001, com a constituigdo de fundo garantidor do financiamento, de forma a dispensar progressivamente
a exigéncia de fiador.

.

12.6 Apoiar a ampliagio da oferta de estdgio como parte da formagio na educagéo superior.

12.7 Reivindicar a ampliag@o da participacio proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na
educacdo superior, inclusive mediante a adogdo de politicas afirmativas, na forma da lei.

12.8 Reivindicar a melhoria das condi¢des de acessibilidade nas instituigdes de educagdo superior, na
forma da legislagfo.

12.9 Apoiar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulag@o entre formagéo, curriculo,
pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do Pais.

12.10 Favorecer, a expansio do atendimento especifico a popula¢gdes do campo e comunidades
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indigenas e quilombolas, em relagfo a acesso, permanéncia, conclusdo e formacio de profissionais para
atuacdo nessas populagdes.

12.11 Mapear a demanda e fomentar a oferta de formagdo de pessoal de nivel superior, considerando as
necessidades do desenvolvimento do municipio, a inovagdo tecnolégica e a melhoria da qualidade da
educacdo bésica.

12.12 Apoiar a institucionalizago de programa de composi¢do de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduagfo, assegurada a acessibilidade s pessoas com
deficiéncia.

12.13 Apoiar a consolidagdo de processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educacdo
superior como forma de superar exames vestibulares isolados.

12.14 Estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo na educagfo superior
publica.

12.15 Estimular a expansfo e reestruturagio das institui¢des de educagdo superior estaduais e
municipais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e financeiro do Governo Federal,
mediante termo de adesdo ao programa de reestruturagfio, na forma de regulamento, que considere a sua
contribuigdo para a ampliacdo de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de ensino
dos entes mantenedores na oferta e qualidade da educacéo basica.

12.16 Acompanhar e apoiar a ampliagdo, no dmbito do Fundo de Financiamento ao Estudante do
Ensino Superior - FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, e do Programa
Universidade para Todos - PROUNI, de que trata a Lei no 11.096, de 13 de janeiro de 2005, os
beneficios destinados & concesséo de financiamento a estudantes regularmente matriculados em cursos
superiores presenciais ou a distdncia, com avaliagfio positiva, de acordo com regulamentagio propria,
nos processos conduzidos pelo Ministério da Educagio.

12.17 Favorecer, 0 acesso ao ensino superior por meio da oferta de transporte.

12.18 Apoiar parcerias e convénios com universidades da regifio, garantindo a oferta de cursos com
custos acessiveis 4 populagio, flexibilidade nos horarios, promovendo desenvolvimento ao municipio e
ofertando oportunidades a todas as classes sociais, dentro da garantia de qualidade e respeito as Leis
das Diretrizes de Base.

12.19 Reivindicar, a ampliagdo do Financiamento (FIES) a Educacéo a distancia.

12.20 Analisar a viabilidade de instalagdo da Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESQC),
mobilizando a populagdo da regifio carbonifera para a instalagio de um polo universitario de tal
instituigdo.

12.21 Aplicar uma pesquisa junto & populagdo da regifio carbonifera para verificar a demanda por
cursos de nivel superior.

12.22 Verificar a existéncia de local adequado para a implantagdo de polo de ensino superior.

12.23 Reivindicar e apoiar a implantag¢io de polo de educacio superior que atenda Urussanga e regido
com cursos voltados a necessidade da industria, comércio e turismo.

Meta 13
TITULACAO DOS PROFESSORES DA EDUCACAO SUPERIOR

Estimular a elevagio de qualidade da Educacdo Superior pela ampliacio da proporc¢io de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de Educacio
Superior para 75%, sendo, do total, no minimo, 35% doutores.

Estratégias

13.1 Incentivar a cobertura do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE, de modo a
ampliar o quantitativo de estudantes e de 4reas avaliadas no que diz respeito a aprendizagem resultante
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13.2 Apoiar a Unifio, no processo continuo de autoavaliagdo das instituicdes de educagio superior,
fortalecendo a participagdo das comissdes proprias de avaliagio, bem como a aplicacio de instrumentos
de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a qualificacio e a
dedicagdo do corpo docente.

13.3 Reivindicar a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por meio da
aplicagio de instrumento proprio de avaliagio aprovado pela Comissio Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Superior - CONAES, integrando-os as demandas e necessidades das redes de educagdo
basica, de modo a permitir aos graduandos a aquisigio das qualificacdes necessérias a conduzir o
processo pedagdgico de seus futuros alunos (as), combinando formagio geral e especifica com a pratica
didatica, além da educagdo para as relagdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas
com deficiéncia.

13.4 Pleitear a elevagéo do padro de qualidade das universidades, direcionando sua atividade, de modo
que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a programas de pos-graduacéo
stricto sensu.

13.5 Reivindicar a formagdo inicial e continuada dos profissionais técnico-administrativos da educacio
superior.

13.6 Reivindicar a inclusdo nas diretrizes curriculares dos cursos de formacio docente e de todos os
demais profissionais, das diversas carreiras de nivel superior, temas relacionados a saide e 20 meio
ambiente.

) Meta 14 )
POS-GRADUCAO

Colaborar para a elevacio gradual do nimero de matriculas na pés-graduacio stricto sensu, de
modo a atingir a titulaciio anual de 60 mil mestres e 25 mil doutores.

Estratégias

14.1 Reivindicar da Unifio, a expanséo do financiamento da pos-graduagio stricto sensu.

14.2 Apoiar a expansio do financiamento estudantil por meio do Fies a pos-graduagio stricto sensu.

14.3 Apoiar a oferta de cursos de pos-graduacdio stricto sensu, utilizando inclusive metodologias,
recursos e tecnologias de educacfo a distancia.

14.4 Apoiar agbes que visem a redugio das desigualdades étnico-raciais e regionais e para favorecer o
acesso das populagdes do campo e das comunidades indigenas e quilombolas a programas de mestrado
e doutorado. .

; = s O A T —
14.5 Apoiar a expanséo de programas de acervo digital de referéncias bibliograficas para os cursos de
pds-graduagho, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

14.6 Estimular a participagdo das mulheres nos cursos de pos-graduacdo stricto sensu, em particular
aqueles ligados as dreas de Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica, Informatica e outros no campo
das ciéncias.

14.7 Apoiar programas, projetos ¢ acdes que objetivem a internacionalizacio da pesquisa e da pds- |
graduag@o brasileiras, incentivando a atuacfio em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa.

14.8 Colaborar com a promogéo do intercdmbio cientifico e tecnologico, nacional e internacional, entre
as institui¢des de ensino, pesquisa e extensio.

14.9 Requisitar a amplia¢o do investimento em pesquisas com foco no desenvolvimento e estimulo 2
novagdo, bem como incrementar a formago de recursos humanos para a inovacdo, de modo a buscar o
aumento da competitividade das empresas de base tecnologica.

14.10 Apoiar a ampliacfio do investimento na formacdo de doutores de modo a atingir a proporgdo de 4
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(quatro) doutores por 1.000 (mil) habitantes.

14.11 Apoiar e divulgar a oferta de cursos de pos-graduacdio a distdncia em parcerias com Governo
Federal e Universidades.

Meta 15
FORMACAO DE PROFESSORES

Garantir, em regime de colaboracio entre a Unido e Estado, no prazo de 1 ano de vigéncia deste
PME, politica nacional de formagdo dos profissionais da educaciio de que tratam os incisos I, Il e
II1 do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educacio basica possuam formacio especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias

15.1 Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagnostico das necessidades
de formacsio de profissionais da educagio e da capacidade de atendimento, por parte de instituiges
publicas e comunitarias de educagdo superior existentes no Estado e municipios, e defina obrigacdes
reciprocas entre os participes.

15.2 Estimular a ampliagfo do programa permanente de iniciacio a docéncia a estudantes matriculados
em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagfo de profissionais para atuar no magistério da
educagéo basica.

15.3 Apoiar a ampliagdo da plataforma eletrdnica para organizar a oferta e as matriculas em cursos de
formac#o inicial e continuada de profissionais da educagdo, bem como para divulgar e atualizar’ seus
curriculos eletrdnicos.

15.4 Apoiar a implementacio de programas especificos para formagéio de profissionais da educagéo
para as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas e para a educagio especial.

15.5 Apoiar a reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular a renovagio pedagdgica, de
forma a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno (a), dividindo a carga horaria em formag&o geral,
formaco na 4rea do saber e didatica especifica e incorporando as modernas tecnologias de informacéo
e comunicagdo, em articulagdo com a base nacional comum dos curriculos da educagéo basica, de que
tratam as estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 do PNE.

15.6 Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagio de nivel médio e superior dos
profissionais da educagfo, visando ao trabalho sistematico de articulag@o entre a formagio académica e
as demandas da educacgfo basica.

15.7 Estimular a implementacfo de cursos e programas especiais para assegurar formacéo especifica na
educacfo superior, nas respectivas areas de atuacfo, aos docentes com formagdo de nivel médio na
modalidade normal, nfo licenciados ou licenciados em area diversa da de atuagio docente, em efetivo
exercicio.

15.8 Implantar, em colaboragfo com a unifo, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia da Lei, politica
nacional de formacio continuada para os profissionais da educagéo.

15.9 Apoiar o desenvolvimento de modelos de formagfo docente para a educagdo profissional que
valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal e estaduais de educagfo
profissional, de cursos voltados a complementagio e certificagfo didatico-pedagogica de profissionais
experientes.

15.10 Realizar parcerias no sentido de oferecer cursos de Formacdo Continuada na modalidade a
distancia.
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Meta 16
FORMACAO CONTINUADA E P(')S—GRADUACAO DE PROFESSORES

Estimular, a formacio em nivel de pés-graduacio, de 50% dos professores da Educacio Basica,
até o ultimo ano de vigéncia do PME, e desta forma garantir a todos os (as) profissionais da
Educacio Basica formacio continuada em sua drea de atuacdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Estratégias

16.1 Realizar, em regime de colaboragfo, o planejamento estratégico para dimensionamento da
demanda por formagfo continuada e apoiar a respectiva oferta por parte das institui¢des publicas de
educacéo superior, de forma orgénica e articulada as politicas de formagio dos estado e municipio.:

16.2 Apoiar a politica nacional de formaco de professores e professoras da educagio basica, de acordo
com as diretrizes nacionais, areas prioritarias, institui¢des formadoras e processos de certificacio das
atividades formativas.

16.3 Apoiar a expansio do programa de composi¢do de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de
literatura e de diciondrios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os
professores e as professoras da rede publica de educagfo basica, favorecendo a construgdo do
conhecimento e a valorizagfo da cultura da investigagdo.

16.4 Apoiar a formagao dos professores e das professoras das escolas publicas de educagfio basica, por
meio da implementacdio das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituigio de programa
nacional de disponibiliza¢do de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério ptiblico.

Meta 17
VALORIZACAO DO PROFESSOR

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes piiblicas da Educacio Basica, a fim de
equiparar o rendimento médio dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o
final do 6° ano de vigéncia deste PME.

Estratégias

17.1 Acompanhar e garantir a atualizagio progressiva do valor do Piso Salarial Nacional, inflagdo e
ganho real calculado pelos Sindicatos e 6rgéos afim para os/as profissionais do Magistério Piblico da
Educagéo Bésica do Municipio de Urussanga e entidades filantropicas ligadas a Educagfio, sfio
atribuigdes do Forum Municipal de Educagio e do Conselho Municipal de Educacfio assegurada
ampla representacio social.

17.2 Constituir como tarefa do forum permanente, o acompanhamento da evolugio salarial por meio de
indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD, periodicamente divulgados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica(IBGE).

17.3 Ampliar no Plano de Carreira dos/as profissionais do Magistério da Rede Publica de Educacio
Bésica, observados os critérios estabelecidos na Lei n°11.738 DE 16 de Julho de 2008, com
implantagéo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um tnico estabelecimento escolar.

17.4 Assegurar que a ampliagdo da assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados para
implementacdo de politicas de valorizac8io dos/as profissionais do Magistério, em particular o Piso
Salarial Nacional Profissional, se efetive com a fiscalizagfo dos Féruns Municipal, Estadual e Nacional

de Educacdo.
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17.5 Realizar diagnésticos para verificagdo da diferenca salarial do/a professor/a em relacdio a outros
profissionais do municipio e elaborar um programa de ampliagio salarial.

17.6 A formagfio continuada dos profissionais da educagfio publica devera ser garantida pelas
secretarias estaduais e municipais de educacfo, cuja atuagfo incluird a coordenagfo, o financiamento e
a manutencio dos programas.

Meta 18
PLANO DE CARREIRA DOCENTE

Assegurar, no prazo de 2 anos, a revisio do plano de Carreira dos profissionais da Educacio
Basica da rede municipal de ensino e, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicio Federal.

Estratégias

18.1 Revisar e adequar os Planos de Cargos e Salarios de acordo com a legislagfio vigente, valorizando
a progresso funcional baseada na titulagfo ou habilitagfio e na avaliacio do desempenho.

18.2 Garantir, no minimo, a aplicagfio do Piso Salarial Nacional baseado na lei 11.738 de 16/07/2008,
inclusive na carreira.

18.3 Reestruturar o Plano de Carreira e Estatuto a fim de garantir o ingresso por concurso publico de
provas e titulos e assegurar que as contratagdes tempordrias sejam realizadas por meio de processo
seletivo de provas e titulos.

18.4 Implementar sistema de avaliagdo de desempenho para todos os profissionais dos estabelecimentos
de ensino, no prazo de 2 (dois) anos apés a aprovagiio do Plano Municipal de Educagio.

18.5 Intensificar e qualificar a formagfo de gestores escolares.

18.6 Estimular a oferta de cursos de graduagdio e pos-graduagdo aos profissionais da Educagdo do
Municipio por meio de parcerias com as instituigdes formadoras.

18.7 Promover parcerias entre as redes de ensino e as instituigdes formadoras, que estimulem o
aperfeicoamento do ensino ¢ a formagdo docente (formagfo inicial e continuada).

18.8 Assegurar, periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagfo, incluindo na carga horaria de
trabalho e condi¢des adequadas de trabalho, de acordo com a lei n® 11.738 de 16/07/2008.

Meta 19
GESTAO DEMOCRATICA

Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacio da gestio democritica da
Educacio, associada a critérios técnicos e a consulta piiblica 2 comunidade escolar, no aAmbito das
escolas piblicas, prevendo recursos e apoio técnico da Uniio.

Estratégias

19.1 Assegurar o repasse de transferéncias voluntérias da Unifio na area da Educagfo para o Municipio,
uma vez aprovada legislagdo especifica que regulamente a matéria na area de sua abrangéncia,
respeitando-se a legislacdo nacional, e que considere, conjuntamente, critérios técnicos, bem como a
participagiio da comunidade escolar no processo de eleicfio, para o ato de nomeacio dos/as diretores/as
de escola.

19.2 Assegurar as condigdes para o funcionamento do Férum Municipal de Educagéio (FME), para que
este coordene as conferéncias municipais, tenha acesso a fiscalizacfio das verbas destinadas a educacio,
divulgue as informagdes e efetue 0 acompanhamento da execugio do PNE, do PEE e do PME.
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19.3 Fortalecer e ampliar a participagéio nos Programas de apoio e formagfo aos/as Conselheiros/as dos
Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da
Educacéo Bésica ¢ de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (Fundeb), Conselho de Alimentacdo
Escolar (CAE), Conselho Municipal de Educagio e de outros, € aos representantes educacionais em
demais Conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos,
espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transportes para visitas a rede escolar, com vistas ao
bom desempenho de suas fungdes, assegurando o repasse de recursos do Estado e da Unifio para tanto.

19.4 Estimular, em todas as redes e garantir nas escolas da rede municipal de educagéio basica, a
constitui¢do e o fortalecimento de Grémios Estudantis e Associacdes de Pais e Professores (APP)
assegurando-lhes, inclusive, espagos adequados e condigbes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagdio orgdnica com os Conselhos Escolares, por meio das respectivas
representagoes.

19.5 Estimular a implantagéo, divulgar amplamente e fortalecer os Conselhos Escolares ¢ o Conselho
Municipal de Educagdo, como instrumentos de participagdo e fiscalizagdio na gestiio escolar e
educacional, inclusive por meio de programas de formacdo de Conselheiros, assegurando-se condi¢des
de funcionamento auténomo.

19.6 Assegurar processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino da Rede Publica Municipal, respeitando a legislagio de responsabilidade
fiscal vigente.

19.7 Assegurar a participagdo e a consulta de profissionais da Educacfo, estudantes e seus familiares na
formulagdo dos PPPs (Projeto Politico - Pedagdgico) e curriculos escolares, respeitando o curriculo
basico da rede, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, plano de gestfio administrativa e
financeira, promovendo a participagio de pais, mfes ou responsiveis na avaliagio dos/as
professores/as, diretores/as ou gestores/as escolares.

19.8 Assegurar a continuidade e aprimoramento dos programas de formacdo de diretores/as e/ou
gestores/as escolares a fim de subsidiar o desenvolvimento do exercicio da funciio de diretores/as e/ou
gestores/as escolares, sem prejuizo ao processo da gestio democratica.

19.9 Assegurar, por meio do Plano de Carreira, a gestio democratica para a escolha dos/as diretores/as
e/ou gestores/as das unidades escolares.

Meta 20
FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Ampliar os investimentos publicos em educac¢do piiblica, em regime de colaboraciio entre os entes
federados, Unido, Estado e Municipio, de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% do
Produto Interno Bruto (PIB) do Pais no 5° ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a
10% do PIB ao final do decénio, com a vinculacio de novas fontes de recursos.

Estratégias

20.1 Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentdveis para todos os niveis, etapas e
modalidades da educagdo bésica, observando-se as politicas de colaboragio entre os entes federados,
em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitdrias e do § lodo
art. 75 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do
esforo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padrio
de qualidade nacional. '

20.2 Apoiar o aperfeicoamento e a ampliagio, por meio da Unifo, dos mecanismos de
acompanhamento da arrecadac8o da contribuicfio social do saldrio-educagio.

GABINETE DO PREFEITO
Pago Municipal Lydio De Brida - Praca da Bandeira, 12 - Centro — CEP 88.840-000 - Urussanga/SC
Fone/Fax: (48) 3465-1188 - www.urussanga.sc.gov.br
24




£ URrussaNcA

Governodo Municipio

20.3 Destinar 4 manutencéo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos vinculados nos
termos do art. 212 da Constituicio Federal, na forma da lei especifica municipal, os recursos da
participagdo no resultado ou da compensacdo financeira pela exploragéo de petréleo e gas natural ¢
outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no incise VI do caput do art. 214 da
Constituigfio Federal.

20.4 Colaborar para o fortalecimento dos mecanismos ¢ dos instrumentos que assegurem, nos termos
do paragrafo Gnico do art. 48 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o
controle social na utilizacdio dos recursos publicos aplicados em educag8o, especialmente a realizagio
de audiéncias publicas, a criagdo de portais eletronicos de transparéncia e a capacita¢do dos membros
de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboragio entre o Ministério da
Educagio, as Secretarias de Educagfio dos Estados e dos Tribunais de Contas do Estado .

20.5 Reivindicar e apoiar o desenvolvimento, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos
por aluno da educagdo basica e superior publica, em todas as suas etapas e modalidades.

20.6 Reivindicar a implantagéo do Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQi, referenciado no conjurto de
padrdes minimos estabelecidos na legislagdo educacional e cujo financiamento sera calculado com base
nos respectivos insumos indispenséveis ao processo de ensino-aprendizagem e sera progressivamente
reajustado até a implementacéo plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ.

20.7 Mobilizar a sociedade civil no sentido de reivindicar que 0 CAQ seja definido no prazo de 3 (trés)
anos e continuamente ajustado, com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educagéo -
MEC, e acompanhado pelo Férum Nacional de Educagio - FNE, pelo Conselho Nacional de Educagio
- CNE e pelas Comissdes de Educacdo da Cémara dos Deputados e de Educagéo, Cultura e Esportes do
Senado Federal.

20.8 Apoiar a implementacio do Custo Aluno Qualidade - CAQ como pardmetro para o financiamento
da educacdio de todas as etapas e modalidades da educagfo basica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em qualifica¢éo e
remuneracio do pessoal docente e dos demais profissionais da educacfio publica, em aquisi¢do,
manutencdo, construgdo e conservagio de instalagbes e equipamentos necessarios ao ensino € em
aquisi¢o de material didatico-escolar, alimentagfio e transporte escolar.

20.9 Acompanhar a regulamentagfo do paragrafo tnico do art. 23 e o art. 211 da Constituigéo Federal,
no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as normas de cooperagédo entre
a Unifio, os Estados, Distrito Federal e os Municipios, em matéria educacional, ¢ a articulacéo do
sistema nacional de educacdo em regime de colaboraco, com equilibrio na repartigio das
responsabilidades e dos recursos e efetivo cumprimento das fun¢des redistributiva e supletiva da Unido
no combate as desigualdades educacionais regionais, com especial atengfo as regides Norte e Nordeste.

20.10 Aprovar, no prazo de 5 (cinco) anos, a Lei de Responsabilidade Educacional, assegurando padrdo
de qualidade na educagfio basica, no sistema municipal de ensino, aferida pelo processo de metas de
qualidade.

20.12 Acompanhar a defini¢do de critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a
educacdo ao longo do decénio, que considerem a equalizagdo das oportunidades educacionais, a
vulnerabilidade socioecondémica e o compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a serem
pactuados na instincia prevista no § 5o do art. 70 do PNE.
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Meta 21 )
EDUCACAO, MEIO AMBIENTE E SAUDE

Promover o desenvolvimento de uma consciéncia ambiental em alunos, professores e a
comunidade, preservacio de ambientes naturais, reduciio de impactos ambientais, maior
sustentabilidade familiar e melhor qualidade de vida aos moradores do municipio.

Estratégias

21.1 Promover atividades educativas, visando informar, sensibilizar e orientar a comunidade para acdes
de preservagio, manutencéo e recuperacgio do meio ambiente.

21.2 Realizar eventos como concursos e festivais de ideias, frases, fotografia, misica, teatro, danga,
cinema, video, feiras, entre outros, envolvendo tematica socioambiental.

21.3 Incentivar gincanas escolares municipais e intermunicipais com atividades referentes 4 educacdo
ambiental.

21.4 Implantar, por meio de parcerias com demais setores e secretarias, cisternas nas unidades escolares
para reutilizago da dgua da chuva.

21.5 Implantar e implementar programa de Logistica Reversa nas escolas, com o intuito de recolher
pilhas, baterias e lixo eletrénico.

21.6 Implantar projetos e programas de educagiio ambiental em todas as escolas publicas e privadas.

21.7 Estimular a criacdo de politicas publicas municipais voltadas para a preservagdo, conservagio e
recuperacdo ambiental, fortalecendo os orgfios e conselhos municipais de meio ambiente.

21.8 Realizar parcerias com as universidades, estimulando o acesso de professores da rede publica aos
cursos de pos-graduacdo lato e stricto sensu em educacfio ambiental.

21.9 Ampliar, em colaboragéio com a Secretaria de Satde, os servigos publicos de satde, visando o
atendimento bio-psico-social de educadores e educandos.

21.10 Garantir inclusdo no curriculo das escolas municipais, do tema meio ambiente e sustentabilidade,
de forma interdisciplinar, ajustando-se as situagdes especificas dentro de cada area do conhecimento.

21.11 Ampliar, em regime de colaboragio com a saude, o atendimento do programa Satde na Escola.

21.12 Fomentar, a implantagdo de horta sustentavel nas escolas da rede publica municipal, estimulando
o desenvolvimento de adubo orgénico para o plantio.

21.13 Promover, a insercdo da Educacio Ambiental no Regimento Escolar e no Projeto Politico
Pedagégico (PPP) das Escolas, em todos os niveis e modalidades de ensino.

21.14 Criar e implementar politicas e programas de educagfo ambiental, conforme legislacdo vigente,
em parceria com outros orgéos, institui¢des e redes de ensino.

21.15 Incluir, na formag@o continuada dos professores, temas referente a educacio ambiental, bem
como fortalecer o conhecimento sobre legislagiio ambiental e politicas publicas.
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